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“EVOLUCIÓN FINANCIERA” 

En el 62 Aniversario de la fundación 
de la Cooperativa 15 de Septiembre 
Ltda. El propósito primordial siempre 
ha sido tomar las mejores decisiones 
que vayan encaminadas a contribuir 
con el desarrollo socio económico de 
nuestros a�liados y puedan alcanzar 
sus metas y sueños, proveyéndoles 
las herramientas económicas de 
manera variada, donde usted pueda 
escoger su mejor alternativa de 
servicio o producto.
Solamente una institución compro-
metida con sus a�liados puede 
proveer los servicios que les ayudarán 
a tener una mejor calidad de vida, ya 
que una buena decisión puede 
cumplir sus objetivos.
Las cifras presentadas en la sección 
“Evolución Financiera” son más que 
elocuentes del éxito y los avances 
que en materia económica y �nancie-
ra se han dado.
Dado las circuntancias de la pande-
mia las reuniones de la Junta Directi-
va y Junta de Vigilancia se realizo de 
manera virtual y a sido de aceptación 
por todos los miembros de la junta 
considerando también el apoyo de 
CONSUCOOP y proyectando una 
futura �lial en el departamento de 

choluteca, y lo más importante es que 
estamos trabajando con transparen-
cia y honestidad. 
Es también meritorio señalar que 
además del dinamismo que impreg-
namos los Directivos, Gerente 
General, Empleados y Comités 
Auxiliares, el crecimiento se debe a la 
mayoría de nuestros a�liados, y a 
ustedes señores delegados que 
continúan y cumplen sus obligacio-
nes con la Cooperativa. Bajo este 
precepto les solicito que continúen 
haciendo uso de los servicios de 
nuestra Cooperativa, haciéndolo con 
el espíritu de responsabilidad, dándo-
nos la oportunidad de progresar 
como persona e institución.
Cabe señalar que fuimos galardona-
dos con el premio internacional 
“TRIUMPH 2019” otorgado por la 
WORLD CONFEDERATION OF 
BUSINESS, reconocimiento que lo 
compartimos con todos ustedes. 
Somos una empresa sólida, en la que 
los principios y valores del Cooperati-
vismo continúan tan vigentes como 
en nuestro primer día.

Raúl Flores Sánchez,  Presidente 
Junta Directiva.

Una institución comprometida 
con sus afiliados Una cooperativa insigne del 

gremio de las Cooperativas 
de Honduras

62 AÑOS RESPALDAN
NUESTRA TRAYECTORIA 

Al llegar a nuestro 62 aniversario, me 
es grato agradecer a Dios el Padre 
Celestial, por la vida que nos regala, a 
él sea toda la gloria, así mismo por ser 
encomendado como administrador 
desde hace 27 años de la Cooperativa 
15 de Septiembre Ltda. 

Este año 2020, difícil desde todo 
punto de vista, y más a raíz de la Crisis 
Sanitaria Mundial Pandemia 
Covid-19, el panorama no avizora 
para expansión y sin embargo 
nuestros indicadores �nancieros de la 
Institución que representó han sido 
cumplido en un 100%, cali�cada 
como de bajo riesgo, con una 
constante recuperación de cartera, 
manteniendo muy por debajo el 
indicador de cartera afectada, y sin 
menor impacto en los retiros de las 
obligaciones depositarias de los 
a�liados. 

En el mes de la Patria y cómo un 
evento sin precedentes en la historia 
de la Cooperativa realizamos la 
primera, Asamblea General Ordinaria 
Virtual de Delegados con el nombre 
de una gran Cooperativista “Lilian 
Velásquez”  

En los últimos años para la Institución 
han sido llenos de di�cultades, de 
grandes retos y de logros obtenidos 
entre los que podemos citar la 

apertura de nuestra sexta (6) �lial en 
Mall Premier con local propio donde 
se realizó una inversión de más de 
once (11) millones de Lempiras en 
activos inmobiliario y mueblería, para 
un servicio y atención de calidad a los 
a�liados; En la evolución de las cifras 
principales, llegando en Cifras Netos 
415.6 millones, siendo su principal el 
portafolio de Cartera de crédito con 
un 80% y el resto en disponibilidades 
e inversiones con 19%, en otros 
activos 1%;  formamos parte de una 
las Federaciones mas grandes y 
fuertes del País, mantenemos un 
gobierno Cooperativo solido 
compatible, con estrategias 
expansión a otras ciudades, con 
innovación de productos y servicios; 
formando parte de conglomerados 
�nancieros de transcendental 
importancia en el país como lo es el 
Banco de Los Trabajadores y Equidad 
Compañía Seguros, en cual �guramos 
con un miembro dentro del Consejo 
administración; la Cooperativa ha 
desarrollado una fuerte innovación y 
presencia en redes sociales, televisión 
y prensa; con expansión tecnología 
para productos nuevos.

Salud para todos y que mi Dios, les 
conceda ricas y abundantes 
Bendiciones. 
 
Efraín Rodríguez, Gerente General
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EVOLUCIÓN POSITIVA

 La Cooperativa ha tenido una evolución 
positiva, en los últimos años ha sido 
cali�cada por el Ente Regulador como 
una institución de bajo riesgo cumplien-
do al 100% sus indicadores �nancieros. 

“Nuestra situación a pesar de la pande-
mia ha sido muy positiva y se re�ejó en 
nuestra Asamblea General Ordinaria 
Virtual, donde se dieron a conocer cifras 
importantes que re�eja que hemos 
logrado superar la situación”, informó 
Oscar Alejandro Guerrero, Auditor 
Interno de la Cooperativa 15 de Septiem-
bre Ltda.

Actualmente se maneja en cartera una 
recuperación positiva, los rangos de 
mora para el Ente Regulador a pesar de 
que subieron a partir del mes de abril, 
tienen una posición al día de agosto de 
10.85 y el margen máximo es del 20 % o 

sea que están en un buen punto del 
indicador.

“Hemos tenido una recuperación de los 
intereses de nuestros a�liados por más 
de 2.3 millones por encima; en obligacio-
nes depositarias se han mantenido las  
cuentas de ahorro como aportaciones y 
certi�cados de depósitos; declaró.

Las estimaciones de reserva tienen una 
su�ciencia sobre la cartera por más de 8 
millones de lempiras. El balance compa-
rado al mes de julio 2020 con julio del 
año pasado 2019 se mantiene con una 
variación mayor del 7%.

A los a�liados le han ofrecido un plan de 
alivio y re�nanciamiento debido al 
Covid-19, ya que cuentan con 10% de 
liquidez de solvencia para atender a 
todos los a�liados que así lo requieran.  

Una administración que se distingue
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Lic. Oscar Guerrero, Auditor Interno.
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CELEBRACIÓN EN LAS REDES 
SOCIALES  

A través de las redes sociales se ha 
creado un Call to Action por medio 
de un hashtag en Facebook donde 
se les hace preguntas a los fans de la 
trayectoria de la Cooperativa 15 de 
Septiembre y si contestan correcta-
mente se les entrega un regalo en 
cualquiera de las �liales a nivel 
nacional.

Para �nalizar el ejecutivo indicó 
“Hemos aprovechado nuestro 
aniversario para presentar nuestros 
productos y servicios, estamos 
haciendo una campaña fuerte en 
los medios de comunicación y redes 
sociales, estamos organizando 
proyectos interesantes para el 
último trimestre del año dirigido a 
cuentas de menores y a productos 
generales”. 

PROMOCIONES DE 
ANIVERSARIO

En el marco del 62 aniversa-
rio se desarrollaron dos 
promociones, la primera 
dirigida a las personas que 
no son a�liadas a la Coope-
rativa, al a�liarse por prime-
ra vez con L. 315.00 a la 
cuenta de aportaciones 
automáticamente recibirán 
un regalo sorpresa. 

La segunda promoción 
consiste que por cada 
L.300.00 en la cuenta 
aportaciones que realicen 
los a�liados participarán en 
el sorteo de un Smart TV. 
Ambas promociones 
estarán vigentes hasta el 31 
de octubre.

“Evolucionado e implementando nuevas 
estrategias efectivas”  
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LOGROS EN TIEMPOS DE PANDEMIA

Creciendo aún en Pandemia
ÉXITO Y PRESTIGIO

La Cooperativa continúa creciendo, está entre los tres 
primeros lugares en los indicadores �nancieros de CONSU-
COOP lo que re�eja que están trabajando bien y que a pesar 
de la pandemia sigue creciendo.

Cada logro de nuestra Cooperativa va dirigido para todos 
nuestros a�liados, cada aniversario lo celebramos a lo 
grande porque aplaudimos cada éxito que incluye nuevas 
estrategias �nancieras y servicios que nos ubican como la 
mejor cooperativa del país, logro que hemos alcanzado por 
la con�anza depositada.  

Este aniversario si es diferente por lo que estamos viviendo, 
pero no deja de ser muy especial e importante para la 
Cooperativa, pues seguimos en una cali�cación de Entidad 
de Bajo Riesgo, evaluados por el Ente Regulador aspecto 
que nos enorgullece como miembros de esta Junta De 
Vigilancia. 

En la misma Junta de Vigilancia tenemos un plan anual de 
trabajo. con auditorias estrictas en todas las �liales realizan-
do un trabajo arduo “Estamos muy felices porque la Coope-
rativa va creciendo estamos en un segundo lugar en los 
indicadores �nancieros de CONSUCOOP lo que re�eja en su 
resultado que a pesar de la pandemia seguimos creciendo”, 
expresó Fanny Waleska Raudales, Presidenta Junta de 
Vigilancia.

En el departamento de Marketing la 
Cooperativa de Ahorro y credito 15 de 
Septiembre Ltda. Trabaja en pro de sus 
a�liados aumentando sus bene�cios de 
acuardo a sus necesidades es por eso 
que en tiempos de pandemia estamos 
haciendo nuevas implementaciones.

En el 62 aniversario la Cooperativa de 
Ahorro y credito 15 de Septiembre Ltda. 
Estan ejecutando las diferentes estrate-
gias, en todas las �liales a nivel nacional 
para nuestros a�liados, es asi como ya 
tenemos en usos nuestras redes sociales 
tales como facebook, youtube, 
instagram y nuestra pagina web, es por 
eso que a nuestros a�liados los apoya-
mos mas con tutoriales y videos instruc-
tivos. Para poder adaptarnos al mercado 
joven y acoplarnos a la implementacion 
de las �nanzas 2.0 que implementamos 
desde marzo del presente año en una 
nueva era digital ante la pandemia 
actual del COVID-19. 

Actualmente la Cooperativa  está llevan-

do a cabo proyectos y promociones es 
por eso en Alianza Estratégica como el 
proyecto: “SENPRENDE” se implemento 
un apoyo permanente a las MIPYMES 
dándole formación a los propietarios 
para el manejo de presupuesto,  que 
dura tres meses donde se les enseña a 
manejar presupuesto, creación de 
producto, como vender en las redes 
sociales y manejo de imagen y creacion 
post en las redes sociales.

FANY WALESCA RAUDALES MARTHA CONSUELO GAITÁN XIOMARA LETICIA CASTILLO MANUEL DE JESÚS ORTEGA
Presidenta Secretaria Vocal Suplente

Lic. Emyl Santos
Jefe de Mercadeo
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Contribuyendo con el desarrollo socio económico de nuestros afiliados  
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RAÚL FLORES SÁNCHEZ
Presidente

ELVIN SAÚL ÓRDOÑEZ
Vice - Presidente Secretario

CESAR AMILCAR SEVILLA ORITZA MARGARITA GARCÍA
Vocal I

DIVA YOLANDA ALVARENGA
Vocal II

GLORIA ESPERANZA FUENTES
Vocal III

LILIA HERRERA A.
Vocal IV

Junta Directiva
En esta ocasión en la que celebramos 
nuestro 62 Aniversario, siendo esta 
institución la pionera del cooperativismo 
en el subsector de ahorro y crédito, por 
lo tanto, le damos gracias a Dios Todopo-
deroso; el estar entre los primeros 
lugares en los indicadores �nancieros, 
cali�cados para poder captar fondos 
FEC, lo cual nos permite visualizar la 
solidez de nuestra Cooperativa, la 
con�anza de nuestros a�liados y las 
hermanas Cooperativas.

Como Junta Directiva damos la honra, la 
gratitud a Dios y luego a ustedes por 
habernos permitido dirigir al más alto 
nivel, los destinos que lleva la Cooperati-
va 15 de Septiembre Ltda., paso a paso 
hacemos más grande esta institución, 
como también de servirles a miles de 
cooperativistas a�liados.

Expansión: se realizó la apertura de la 

o�cina del Mall Premier el día 14 de 
Noviembre del 2019. 

Fiscalización: se contrató la �rma 
auditoría externa PROCONFI, previa 
cali�cación de la Junta de Vigilancia. Se 
realizó la evaluación por el ente regula-
dor CONSUCOOP �scalización del 
ejercicio social del 01 de enero al 31 de 
diciembre del 2019, �nalizando con un 
resultado positivo a la administración 
con indicadores �nancieros sanos y un 
control interno bueno pero por mejorar. 
Y de manera permanente la Auditoria 
Interna realiza revisiones constantes con 
el objetivo que todo esté bien y así 
minimizar los riesgos.

Productos de Calidad: se aprobó el 
producto CONSOL-15 para el alivio de 
deudas para las empresas de deducción 
por planilla.

publicidad

publicidad



Homenaje Póstumo,

Líderes en servicios financieros 
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ATENCIÓN QUE SE DISTINGUE
Actualmente tienen una cartera de a�liados que supera los 16 mil a�liados a nivel nacional, brindando �nanciamiento a empresas con el 
convenio de deducción por planillas. SERVICIOS PRODUCTOS

•  Pago de remesas, pago de 
servicios públicos, alianzas 
con instituciones, están 
estableciendo nuevos 
convenios para bene�cio 
de los a�liados.

•  Mensualmente la 
Cooperativa ofrece 
créditos .

Las o�cinas de 
Cooperativa 15 de 
Septiembre Ltda. 
• San Pedro Sula
• En el Lago de Yojoa
• San José de Comayagua
• Mall Premier de 
Tegucigalpa
• Mercado Zonal Belén
• Midence Soto 
• O�cina principal en la 
quinta avenida de 
Comayagüela.

ACTUALIZACIÓN DE DATOS 

“Para brindarles un mejor servicio estamos 
actualizando los datos de los a�liados, por lo que les 
pedimos que pasen por cualquiera de las �liales a 
nivel nacional, ya que todos los años se actualiza su 
per�l de a�liado por la normativa de supervisión, en 
este momento no se hace ningún trámite a ningún 
a�liado sino actualiza datos” con�rmo Morales.

Como seres humanos sabemos que este día puede llegar, sin embargo, lo 
más duro para nosotros es recordar todo lo que vivimos como amigos, 
hermanos y compañeros. 

Sabrás también que aquí no hay día o semana que no te recordemos y te 
llevemos en nuestros corazones. Todos te echamos de menos aunque a 
veces nos cueste reconocerlo en voz alta.

Nos cuesta reconocer también que quedaron muchas cosas que hacer 
contigo, muchas consultas, muchos almuerzos, muchas preguntas 
�nancieras que tú sabías solucionar. 

Aun así, sabemos que el tiempo, las anécdotas, las reuniones, las risas, los 
abrazos y los días que se compartieron en la Cooperativa van a estar ahí 
para siempre, guardaditos en nuestra memoria, para hacernos mejores 
personas, para recordar lo que es apreciar de verdad. 

“Isac, seguirás siendo nuestro buen amigo, por eso te decimos no un adiós, 
sino un hasta luego”...

Este año la Asamblea General Ordinaria de Delega-
dos lleva como nombre de una gran Cooperativista 
Lilian Velásquez.

Nació en el año de 1946 en la ciudad de Tegucigalpa, 
hija de la Señora Adela Velásquez y del Señor 
Francisco Argueta ambos fallecidos.

Madre de tres hijos: Jorge Luis Acosta Velásquez, 
Isaac Emmanuel Acosta Carrasco y Nolvia Petrona 
Carrasco.

Actualmente su domicilio en la ciudad de Comaya-
güela, en la Colonia Torocagua, siendo una de las 
personas más queridas en su barrio, por su gran 
carisma, don de gente, y por su decidido apoyo a las 
actividades comunitarias de la zona.

Doña Lilian ha sabido conducir su vida de una 
manera correcta y exitosa, ya que fue madre soltera 
de tres hijos a corta edad, por lo que decidió 
emprender su propio negocio; tuvo que tomar 
decisiones di�ciles en algunas oportunidades, hasta 
el punto de viajar a los Estados Unidos con el 

propósito de mejorar sus ingresos; retornando al 
país seis meses después.

Luego decidió trabajar en Honduras, con grandes 
esfuerzos se ubicó en un pequeño puesto en el 
Mercado San Isidro, pero sus aspiraciones fueron 
más grandes, al punto de crear un mercadito en la 
Colonia Torocagua, siendo en la actualidad uno de 
los más surtidos y famosos de la zona.

Doña Lilian, es una persona con un alto grado de 
solidaridad, comparte sus bendiciones con 
personas de escasos recursos y enfermos en los 
hospitales de Tegucigalpa y Comayagüela.

Siempre ha con�ado en la Cooperativa y depositar 
sus ahorros, a�rmando que está muy contenta y 
satisfecha con el servicio que se le a brindado hasta 
este momento.

Doña Lilian Velásquez, nos ha demostrado que, con 
la fe puesta en el Señor Jesucristo, el trabajo tesone-
ro, y objetivos claros de vida, se puede salir adelante 
y lograr todos nuestros propósitos.

Una gran cooperativista, Lilian Velásquez

Homenaje
 LIC. ISAC SÁNCHEZ LAGOS

“Tus Compañeros y Amigos de la 15 te recordáremos siempre” 

A lo largo de su existencia la Cooperativa 15 
de Septiembre Ltda. ha tenido altos y bajos, 
momentos que ha logrado superar y 
mantenerse como la mejor Cooperativa del 
país gracias al empeño de nuestro equipo 
de alto rendimiento bajo la dirección de 
nuestro Gerente General Licenciado Efraín 
Rodríguez, quienes han establecido 
estrategias de crecimiento, logrando un 
ascenso impresionante, reconocimientos a 
nivel nacional e internacional. 

Durante este tiempo de pandemia, “no 
hemos dejado de brindar créditos de 
consumo, préstamo vivienda, mejoras, 
automáticos, también contamos con el 
servicio Unired, que sirve para que los 
a�liados puedan hacer transacciones en 
cualquier cooperativa. Ofrecemos asisten-
cia �nanciera a los locatarios de los merca-
dos, la Cooperativa brinda servicio a 
domicilio en todos los mercados de Teguci-
galpa y San Pedro Sula”, expresó Rene 
Adonis Morales Trejo. Uno de los emplea-
dos de mayor antigüedad que ha sido 
testigo con este crecimiento. 

Cuentas de Ahorro
• Cuentas de Aportaciones
• Cuentas de Ahorro Retirable
• Cuenta de Ahorro Navideño
• Cuenta de Ahorro Vacacional
• Cuenta de Ahorro Estudiantil
• Cuenta de Ahorro de Menores
• Depósitos a  Plazo Fijos

Créditos
• Créditos Hipotecarios
• Créditos Prendarios
• Créditos Fiduciarios
• Líneas de Crédito
• Créditos Automáticos
• Créditos Emergentes
• Créditos Especiales
• Créditos de Redescuentos
• Créditos Puentes
• CONSOL-15

Servicios
• Tramites en caja
• Remesas
• Servicios UNIRED
• Cable color
• Pagos de Lady Lee 
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Evolución Financiera
os Netos

323.9 379.70 415.60

2017 20192018

Millones de Lempiras

Aportaciones

101.5 117.90 132.30

2017 20192018
Millones de Lempiras

Captaciones

75.9 89.10 100.70

2017 20192018
Millones de Lempiras

Cartera de Prestamos

280.5 324.60 357.10

2017 20192018

Millones de Lempiras

Capital Ins

32.1 40.40 50.70

2017 20192018
Millones de Lempiras

Indicador

2.2 Índice de Morosidad Menor o igual al 12.0% 8.28%

12.20%

12.31%

3.08%

3.1 Índice de Capital No menor del 10.0%

4.1 Liquidez Igual o mayor al 12.0%

6.1 Rentabilidad Mayor o igual al 1.00%

Meta Alcanzado

Indicadores Financieros

Ratios deMayor Peso
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